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Nacrt akta Strategija razvoja kulture na području opštine Milići za period 2013-2018. godina pripremila je 
Radna grupa za izradu Nacrta planskog akta „Strategija razvoja kulture na području opštine Milići“ oformljeni 
rješenjem Načelnika Opštine broj 02-022-79/11 u sledećem sastavu: 
 
1. Mirko Savić 
2. Zoran Đžinkić 
3. Biljana Pajić 
4. Darko Jurošević 
5. Senad Hasanović 
6. Tomislav Cvetković 
7. Siniša Šešlija 
 
Rukovođeni značajem kulturnih aktivnosti i opredjeljeni oko istog cilja, njegovanja  i podizanja  kulturnih 
vrijednosti opštine Milići, Radna grupa sačinjena uglavnom od istaknutih kulturnih radnika pripremila je 
sledeći Nacrt dokumenta: Strategiju razvoja kulture na području opštine Milići za period 2013 – 2018. 
 
 
U V O D 
 
Strategija razvoja kulture opštine Milići je dokument koji sam po sebi ima za cilj da definiše buduće pravce 
djelovanja na jačanju i afirmisanju kulturnih aktivnosti po čemu bi Milići bili prepoznatljivi. 
 
Ideja o postojanju Strategije razvoja kulture potekla je iz trenutno lošeg stanja i stavljanja u zapećak kulturnih 
aktivnosti u Milićima, što direktno utiče na neafirmaciju već postojećih kapaciteta i degradiranje kulturnog 
miljea Milića. 
 
U svim razvijenim zemljama kultura je značajan društveni i ekonomski resurs, zajedno sa prirodnim 
resursima, ali je kulturni kapital zemlje često neiskorišten. Neophodno je mobilisati taj kulturni kapital 
kako bi se generisao prihod i kreirali poslovi, a što su ključni ciljevi svake lokalne razvojne strategije. 
 
Pod kulturnim kapitalom podrazumijeva se akumulacija kulturnih vrijednosti  u dobrima i uslugama, koje 
mogu postojati  u opipljivoj (zgrade, strukture, lokacije, slike, skulpture i drugi objekti kulturnog nasleđa) 
ili neopipljivoj formi  (ideje, prakse, tradicije, vjerovanja i ostalo što povezuje grupe ljudi). 
 
Ulaganje u kulturu i uzimanje kulturnog aspekta u razmatranje ima značajnu ulogu u planiranju i provođenju 
ekonomskog razvoja, jer kultura u tom procesu svakako ima funkcionalnu, a donekle i normativnu ulogu. 
 
Takođe u kontekstu države BiH ne smije se zanemariti uloga kulture u procesu pomirenja i izgradnje  
nacionalnog identiteta kroz obnovu kulturnog nasleđa. 
 
Zbog navedenog jako je važno da javne politike koje regulišu regionalni i lokalni ekonomski razvoj imaju za 
cilj stimulisanje razvoja kulture i kulturnih industrija , razvoj kulturnog turizma i subvencioniranje nukleusa 
koje  proizvode kulturna dobra i usluge. 
 
Kultura i kulturne industrije se širom svijeta suočavaju sa teškim uslovima rada i mnogi trendovi za koje 
mislimo da su specifični za BiH su globalnog karaktera, te se sve zemlje suočavaju sa mnoštvom istih ili 
sličnih problema od kojih je svakako najvažniji: Kako stimulisati lokalni ekonomski razvoj i očuvati  
umjetnost i kulturu kao značajan katalizator lokalnog ekonomskog razvoja. 
 
Razvoj znači stvaranje novih vrijednosti, a kultura kao živi organizam i konsenzus zajednice o zajedničkim 
vrijednostima tu  ima značajnu ulogu kao glavni zamajac manifestovana kroz ekonomiju 
ideja i kreativnosti. U razvoju te nove ekonomije najvažniju ulogu imaju obrazovanje, kultura i nauka.  
Poseban značaj navedeno ima za mala društva kakvo je naše, koja svoju uspješnu poziciju  u budućim 
globalnim odnosima moraju tražiti upravo u osmišljavanju svog kreativnog ambijenta i pretvaranja kreativnog 
potencijala u kreativni kapital. 
 
Razvojne agencije trebaju revidirati razvojne strategije i u njih uključiti kulturu i njen uticaj na razvoj regija, 
zbog čega se kultura i kulturno nasleđe ne smije izostaviti iz razvojnih programa. 
 
ZAKONSKI OKVIR 
 
Zakonski okvir za donošenje Strategije razvoja kulture na području opštine Milići sadržan je u niz  
sporazuma međunarodnih organizacija kao što su UNESCO, UN, Vijeće evrope, Evropska unija. 



 
Svakako i domaća legislativa propisuje obaveze i nadležnosti donošenja kulturnih politika član 15. Zakona o 
lokalnoj samoupravi. 
 
Strategija razvoja kuture Republike Srpske kao zakonski okvir propisuje donošenje lokalnih strategija kulture, 
a svakako i Strategija razvoja opštine Milići propisala je potrebu donošenja Strategije razvoja kulture. 
 
 
V I Z I J A 
 
Milići, u budućnosti prepoznatljivi po kulturnom miljeu, po istraženim srednjevjekovnim spomenicima,   
poznati  po kulturnim aktivnostima i kulturnim radnicima i stvaraocima. 
 
 
M I S I J A 
 
- Repozicioniranje kulture i izgradnja svijesti o značaju kulture u lokalnoj zajednici kao bitnoj djelatnosti.  
- Intersektorsko povezivanje (kultura, turizam, privreda, mediji, opštinska uprava). 
- Međuopštinska saradnja u oblasti kulture, kao i saradnja sa republičkim institucijama u realizaciji  
  projekata iz oblasti kulture. 
- Unapređenje komunikacije između jedinica lokalne samouprave i kulturne industrije i aktera. 
- Kulturni identitet opštine izgrađen na osnovu kulturne baštine, kulturnih manifestacija i umjetničkog  
  stvaralaštva. 
- Jačanje finansijske podrške iz budžeta lokalne samouprave, i Republičke uprave. 
 
   
S T A N J E 
 
Analizom stanja  iz oblati kulture obuhvaćeni su sledeći rasursi: 
- Infrastrukturni objekti 
- Ljudski potencijali 
- Finansijska sredstva 
 
Na području opštine Milići nalazi se  niz objekata pogodnih za realizaciju kulturnih aktivnosti.  
Prije svega, u užem jezgru naselja Milići smješten je Dom rudara u kome se nalazi funkcionalna kino sala  sa 
350 mjesta za sjedenje i kompletnom opremom za projekcije filmova, održavanje pozornišnih predstava, 
muzičkih nastupa i sl. 
Takođe u samom centru Milića uz obalu rijeke Studeni Jadar postoji ljetna pozornica  sa uređenom 
infrastrukturnom  potrebnom za funkcionisanje. 
 
U okviru zgrade Doma rudara smještena je i Narodna biblioteka Milići sa bogatim knjižnim fondom i  
stručnim bibliotečkim radnicima. 
 
Takođe u okviru iste zgrade nalazi se i Muzej rudarstva. 
 
U prostorijama SŠC „Milutin Milanković“  postoji funkcionalna sala amfiteatra takođe podesna za održavanje 
kulturnih manifestacija. 
 
U okviru Sportskog centra u Milićima postoji savremeno opremljena Sportska dvorana sa preko  350 
mjesta za sjedenje i podesivim terenom za razne sportske i kulturne aktivnosti. 
 
U sklopu prostorija sportskih terena postoji prostor koji je prilagodiv za održavanje raznih kulturnih aktivnosti i 
u kome je trenutno smješten likovni atelje. 
 
U prigradskim naseljima Derventa i Nova Kasaba postoje domovi kulture koje je neophodno renovirati. 
 
U Milićima živi i radi značajan broj kulturnih radnika, koji su svojim dosadašnjim aktivnostima ostavili veliki 
trag u kulturnom životu Milića i šire. 
 
Kao kulturne organizacije u Milićima djeluju SPKD „Prosveta“ Milići i KUD „Branko Radičević“ Milići. 
Stratregijom razvoja kulture Republike Srpske kao veoma važan cilj identifikovan je održivost javnih kulturnih 
ustanova i udruženja koja se bave kulturom „ Upravo je to ključni cilj koji može da utiče na kvalitet i kvantitet 
kulturne ponude, sadržaja građanima koji u očekivanom rezultatu imaju pravo na bavljenje kulturom, bilo kao 



stvaraoci – kreatori ili publika potrošači. Često se zaboravlja činjenica da je kultura potrebna upravo njima, 
građanima i da prosvećen i obrazovan građanin čini ovo društvo humanijim, boljim i pravednijim“. 
 
Posmatrano iz ugla razvoja kulture Milići dakle, raspolažu solidnim  resursom koji može kao unutrašnja 
snaga pomoći kulturnom obrazovanju omladine i građana. 
 
Nažalost, svijest o značaju kulture i afirmisanju kulturnih radnika i ideja u Milićima nije na zavidnom nivou, te 
je u tom smislu slaba finansijska podrška i izdvajanje sredstava za razvoj kulture uopšte. 
 
 
SVOT ANALIZA 
 
1. S n a g e 
 
- Brojni lokaliteti kulturno istorijskog i prirodnog nasleđa koji su od nacionalnog značaja  (skupine  
  stećaka, ostaci kapija i utvrđenja, puteva, stari vjerski objekti, groblja i mezarja), 
- Povoljan geostrateški  položaj, 
- Postojanje Savjeta za kulturu kao skupštinskog tijela, 
- Postojanje kulturnih i rekreativno sportskih ustanova, 
- Postojanje i rad KUD-ova, 
- Postojanje lokalnih medija, 
- Postojanje tradicionalne manifestacije „Avgustovski dani kulture i sporta“, 
- Poboljšana obrazovna struktura stanovništva, 
- Rad i postojanje školskih sekcija i vannastavnih aktivnosti vezanih za kulturnu djelatnost, 
- Postojanje ljudskog resursa u broju kulturnih entuzijasta i stvaralaca, 
- Postojanje profesionalnog kadra za kulturno obrazovanje. 
 
 
2. S l a b o s t i 
 
- Nepostojanje namjenskog objekta za kulturu (pripreme, vježbe), 
- Nepostojanje plansko-programskog akta razvoja kulture, 
- Nedovoljna svijest lokalne zajednice  potrebi izdvajanja sredstava za kulturu  u smislu da izdvajanja  
  za kulturu predstavljaju trošak u odnosu na  investiciona ulaganja, 
- Mizerno izdvajanje finansijskih sredstava iz lokalnog budžeta za kulturni rad koje mora biti  
  kontinuirano, 
- Veliki upliv sadržaja  koji nemaju kulturnu vrijednost (kič, šund), 
- Nedovoljno organizovanje i nedovoljan rad školskih sekcija kroz  čije aktivnosti bi se značajno  
  inaprijedile kulturne aktivnosti, 
- Slaba stimulacija kulturnih stvaralaca, radnika i entuzijasta, 
- Podcjenjivački odnos zajednice i društva prema idejama kulturnih entuzijasta, 
- Nedovoljna saradnja, između samih kulturnih, javnih ustnova iz oblasti kulture, kao i slaba saradnja sa  
  medijima, 
- Nedovoljna kulturna obrazovanost stanovništva, i prosvjetnog kadra, 
- Nedostatak minimalnog broja pozorišnih predstava i izložbi 
- Nedovoljno praćenje novih kulturnih pravaca kao i nedostatak  sluha prema novim kulturnim  
  trendovima. 
 
 
 
 
3. Š a n s e 
 
- Postojanje Strategije razvoja na višim nivoima, 
- Postojanje Zakona o kulturi i kulturnim djelatnostima, 
- Porast broja akademski obrazovanih građana, 
- Bolja, brža i jeftinija informisanost o regionalnim i svjetskim kretanjima u oblasti kulture, 
- Srednja i osnovna škola kao baza mladih za aktivizam u oblasti kulture, 
- Neizbježno sazrevanje svijesti lokalnog političkog sektora da bez razvoja kulture nije moguće  
  poboljšati imidž opštine, 
- Veća afirmisanost kulturnih aktivnosti i volja za veće izdvajanje za kulturu sa viših nivoa vlasti. 
 
 



4. P r i j e t n j e 
 
- Loša finansijska situacija građana u lokalnoj zajednici, 
- Pad nataliteta, 
- Odlazak kadrova, 
- Gubljenje motivacije, 
- Opadanje volonterskog rada, 
- Komplikovana regulativa finansijskog poslovanja, 
- Uticaj krize kulture (kiča i šunda)  i favorizovanje zabave i šou biznisa u odnosu na kulturne  
  manifestacije, 
- Needukacija publike, 
- Poreska opterećenja za kulturno stvaralaštvo, 
- Globalna ekonomska kriza. 
 
 
OSNOVNE SMJERNICE RAZVOJA I STRATEŠKI CILJEVI 
 
Iz navedenog se vidi da je stanje kulture u Milićima na nezavidnom nivou i da bi bilo neophodno preduzeti 
sistemske mjere u  okviru oživljavanja kulturnih aktivnosti i usmjeravanja razvoja kulture u Milićima u pravcu 
koji odgovara i potrebama zajednice i raspoloživim resursima. 
 
Da bi se prevazišlo teško stanje u oblasti kulture, neophodno bi bilo ustanoviti osnovne smjernice razvoja 
koje bi oporavile kulturne aktivnosti i obezbjedile svrsishodan razvoj kulturnih pravaca u Milićima. 
 
Kao osnovno, neophodno bi bilo sledeće: 
 
- Savjet za kulturu kao savjetodavno tijelo Skupštine opštine Milići  neophodno bi bilo  obrazovati iz  
  reda stručnih i afirmisanih kulturnih radnika a ne po političkom klišeu biranja. 
- U dogledno vrijeme osnovati Centar za kulturu, sport i obrazovanje. 
- Obnoviti i staviti u funkciju sve objekte kulturne namjene, prvenstveno u prigradskim sredinama. 
- Iznaći mogućnost proširenja Narodne biblioteke za još dvije kancelarije koje bi bile u službi    
  Zavičajnog muzeja i  dječijeg odjeljenja uz redovno obnavljanje knjižnog fonda. 
- Ojačati regionalnu saradnju i povezivanje sa ostalim kulturnim ustanovama i organizacijama. 
- Finsnsijski podržavati samo manifestacije koje imaju istinsku kulturnu vrijednost, a manifestacije   
  zabavnog karaktera  u budžetiranju odvojiti od kulturnih. 
- Naučno istražiti i zaštiti kulturno-istorijske spomenike. 
- Formirati  likovne, dramske, folklorne i druge sekcije u cilju jačanja i omasovljenja kulturnih aktivnosti. 
- Dati punu podršku stabilizaciji i radu KUD-a i SPKD „Prosveta“. 
- Osposobiti likovnu radionicu i osnovati vajarsku koloniju uz organizovanje edukacije iz navedenih  
  oblasti. 
- Organizovati i osposobiti muzičku radionicu. 
- Organizovati dramske radionice uz priređivanje predstava. 
- Urediti način korištenja i funkcionisanja Doma kulture u saradnji sa Domom rudara u Milićima. 
- Pokrenuti naučno istraživanje Regije ( 3 opštine:  Milići, Šekovići i Vlasenica) u smislu arheologije,  
  etnologije, sociologije. 
- Aktivnije uključiti medije u praćenje i promovisanje kulturnih događaja i aktivnosti. 
- Organizovati lokalni arhiv. 
 
 
PRIORITETI DJELOVANJA 
 
Kao osnovni prioriteti djelovanja u razvoju kulture prema  sadašnjem stanju i raspoloživim resursima  
pozicioniraju se sledeći pravci djelovanja: 
 
- Ojačati rad KUD-a i SPKD „Prosveta“  kroz razvoj nekoliko ključnih sekcija (folklor, dramsko  
  pozorište, književno stvaralaštvo i pravopis)- konkretnije vremenski kroz rad KUD-a i Prosvjete. 
- Oformiti likovne kolonije i radionice. 
- Proširiti prostor i ojačati rad Narodne biblioteke Milići. 
- Prilagoditi objekat u sklopu sportskih terena koji će omogućitirad KUD-a i „Prosvete“ kao i drugih   
  sekcija i kulturnih radnika. 
 
U svrhu uspješne realizacije navedenih prioritetnih pravaca djelovanja neophodno je izraditi projekte sa 
predmjerom troškova aktivnosti, koji će biti sastavni dio ove Strategije. 



 
 
PRAĆENJE I PRIMJENA REALIZACIJE STRATEGIJE 
 
Kao tijelo za praćenje primjene i realizacije Strategije odrediti Skupštinski savjet za kulturu. 
 
 
 
NADLEŽNOST ZA DONOŠENJE  
 
Skupština opštine Milići nadležna je za donošenje i izmjene planskog akta Strategije razvoja kulture opštine 
Milići. 
 
Izmjene i dopune akta vrše se po istoj proceduri kao i donošenje akta. 
 
 
 
PERIOD PRIMJENE STRATEGIJE 
 
Strategija razvoja kulture primjenjivaće se u periodu do 5 godina i odnosi se na period od 2013-2018. 
godine. 
 
 
UMJESTO ZAKLJUČKA 
 
„Ovaj dokument ima za cilj da bude katalizator, a ne katalog za kulturu i kao takav se u potpunosti oslanja na 
buduća partnerstva javnog, privatnog i trećeg sektora omogućavajući kulturnim radnicima i svim drugim 
zainteresovanim pojedincima, grupama zajednički rad. Ne postoji jedna organizacija, institucija i sl. sa 
resursima i vještinama neophodnim da sprovede ovu Strategiju samu. Ovaj dokument pruža smjernice, 
prijedloge i programe na osnovu kojih je moguće realizovati ovu Strategiju.“                 ( Strategija razvoja 
kulture Republike Srpske). 
 
 
 
 
Milići, april  2013. godine                                                                                          RADNA  GRUPA 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Projekat: 
 
Proširenje Narodne biblioteke Milići u službi 
Zavičajnog muzeja i dječijeg odjeljenja uz  
obnovu knjižnog fonda 
 
 
 
 

Strateški cilj: 
 
Razvoj i unapređenje životnih uslova stanovništva 
 
 

Operativni cilj: 
 
Unapređenje bibliotečke djelatnosti 
 
 

Kratak opis projekta: 
 
Narodna biblioteka Milići ima dobru opremljenost i postojeće funkcionalne predispozicije i snage. 
Takođe, uz ideje menadžmenta i  analizu prostornih i postojećih materijalnih mogućnosti (u smislu  
 postojanja građe predviđene za projekat), stvoreni su preduslovi za formiranje Zavičajnog muzeja 
i dječijeg odjeljenja, uz mala ulaganja i rješenja prostornog preduslova za dvije kancelarije 
 
 

 
Ciljna grupa: 
 
Građani opštine 

 
Očekivani kratkoročni rezultati: 
 
Nastavak dugogodišnje tradicije  čitalaštva i rada 
Biblioteke, proširenje rada, afirmacija dječijeg 
čitalaštva 
 
 
 
 

Indikatori: 
 
Stvaranje boljeg imidža Opštine 
 
 

Očekivani dugoročni rezultati: 
 
- Poboljšani efekti kulturne prosvećenosti i   
  obrazovanosti građana 
- Povećana svijest o duhu lokalne kulture i    
  tradicije 
 
 

Indikatori 
 
Bolja prosvećenost građana, veći izbor literature 

Potencijalni partneri za implementaciju: 
 
Opština Milići 

 
Ostali potencijalni partneri: 
 
Privreda 

 
Preduslov za realizaciju: 
 
Obezbjeđenje sredstava u Budžetu Opštine 

Faktori rizika: 
 
Nedostatak finansijskih sredstava, nepodržavanje 
budžetiranja 
 
 

Procjenjena ukupna vrijednost projekta 
 
                   20.000,00 KM 

Trajanje projekta: 
 
            2014 – 2016. godine 
 

 
 



Projekat: 
 
Formiranje isturenog Odjeljenja Muzičke škole 
 
 
 
 
 

Strateški cilj: 
 
Razvoj i unapređenje životnih uslova 
 

Operativni cilj: 
 
Razvoj muzičke kulture 
 

Kratak opis projekta: 
 
 
Ovim projektom se predviđa formiranje isturenog Odjeljenja Muzičke škole (Matična škola u Bijeljini ili 
Zvorniku),  obezbjeđenje stručnih kadrova, kao i nabavka opreme.   
 
Nastava po projektu mogla bi biti organizovana u prostorijama osnovne škole “Aleksa Jakšić” 
Milići ili u SŠC “Milutin Milanković” Milići.  
 
Za početak rada neophodno bi bilo nabaviti klavir “Pianino”, klavijature i harmoniku, violinu i gitaru.  
 
Nastavni kadar bi se angažovao iz Muzičkih škola Bijeljina ili Zvornik. 

 
Ciljna grupa: 
 
Djeca i mladi 

 
Očekivani kratkoročni rezultati: 
 
Formirano Odjeljenje Muzičke škole i obezbjeđeni 
uslovi za rad 
 
 
 
 

Indikatori: 
 
- Otkrivanje talenata 
- Viši nivo obrazovanja iz oblasti muzičke kulture 
- Priprema djece i omladine za školovanje na  
  višim nivoima 

Očekivani dugoročni rezultati: 
 
Kontinuirani rad odjeljenja 
 
 
 
 

Indikatori 
 
Zadovoljstvo korisnika 

Potencijalni partneri za implementaciju: 
 
Opština, OŠ i SŠC, Ministarstvo prosvete, nauke i kulture 

 
Ostali potencijalni partneri: 
Privreda, donatori, građani 

 
Preduslov za realizaciju: 
 
Obezbjeđenje finansijskih sredstava i 
obezbjeđenje logističke podrške 

Faktori rizika: 
 
Nedovoljnost sredstava i nedostatak ljudskog 
resursa 
 
 
 
 

Procjenjena ukupna vrijednost projekta 
 
                      30.000,00 KM 

Trajanje projekta: 
 
       2013 – 2018. godine 
 

 
 
 

 



 
 
Projekat: 
 
 
Jačanje rada SPKD “PROSVETA” Milići i KUD 
“Branko Radičević” 
 
 
 
 

 
 
Strateški cilj: 
 
Razvoj i unapređenje životnih uslova  
stanovništva i jačanje svijesti o značaju kulture 
 

Operativni cilj: 
 
Unapređenje kulturne angažovanosti građana 
 
 

Kratak opis projekta: 
 
 
Po predloženim godišnjim programima rada SPKD “Prosveta” Milići i KUD “Branko Radičević” Milići 
budžetirati predložene aktivnosti u skladu sa  preporukom nadležnih tijela SO Milići, prvenstveno stavljajući 
akcenat na stimulaciju rada profesionalnih kulturnih radnika. 
 
 
 

 
Ciljna grupa: 
 
Kulturne organizacije (udruženja, NVO), građani 

 
Očekivani kratkoročni rezultati: 
 
Nastavak dugogodišnje tradicije djelovanja kulturnih 
organizacija, veće zadovoljstvo publike i učesnika 
 
 

Indikatori: 
 
Stvaranje imidža Opštine 
 
 

Očekivani dugoročni rezultati: 
 
Veće interesovanje kulturnih entuzijasta, mladih, 
djece  za kulturnim angažovanjem. 
Veće zadovoljstvo građana ponudom kulturnih 
aktivnosti. 
 
 

Indikatori 
 
Veći broj korisnika (uključenih aktivista), bolja 
ponuda kulturnih sadržaja građanima 

Potencijalni partneri za implementaciju: 
 
SPKD “Prosveta”, KUD “Branko Radičević, Opština, Ministarstvo – Sekretarijat kroz realizaciju 
projekta 

 
Ostali potencijalni partneri: 
 
Građani, donatori, privreda 
 
Preduslov za realizaciju: 
 
Obezbjeđenje sredstava u budžetu opštine 
 
 
 

Faktori rizika: 
 
Nedostatak sredstava i nedostatak sluha od strane 
lokalne zajednice prema kulturi 
 
 

Procjenjena ukupna vrijednost projekta 
 
                   70.000,00 KM 
 
 

Trajanje projekta: 
 
      2013-2018 godine 
 

 

 



 

Projekat: 
 
Formiranje likovnih i vajarskih radionica 
 
 
 
 

Strateški cilj: 
 
Razvoj i unapređenje životnih uslova 
 

Operativni cilj: 
 
Unapređenje kulture – umjetničkog duha i 
stvaralaštva 
 

Kratak opis projekta: 
 
U skladu sa postojećim ljudskim resursima i  postojanjem prostornog preduslova, pružiti podršku radu i ideji 
razvoja i podsticanja duha ka njegovanju potreba mladih i djece u slikarstvu i vajarstvu. 
 
Na osnovu do sada pokazanih rezultata i pokušaja zaživljavanja ove grane umjetnosti u Milićima, te volje i 
duha likovnog i vajarskog kadra, pružiti podršku u vidu dodatne  edukacije polaznika i interesanata. 
 
 
 

 
Ciljna grupa: 
 
Građani opštine 

 

 
Očekivani kratkoročni rezultati: 
 
Nastavak rada na aktivnostima likovnih kolonija, 
početak aktivnosti na oživljavanju vajarstva 
 
 
 
 

Indikatori: 
 
Stvaranje boljeg imidža opštine 
 
 

Očekivani dugoročni rezultati: 
 
Veća uključenost i angažovanost mladih na 
likovnom i vajarskom stvaralaštvu. 
 
 
 

Indikatori 
 
Veće zadovoljstvo građana 

Ostali potencijalni partneri: 
 
Građani, privreda, donatori 

 
Preduslov za realizaciju: 
 
Obezbjeđenje sredstava u budžetu Opštine i 
donatora 
 
 

Faktori rizika: 
 
Nedostatak finansijskih sredstava 
 
 
 

Procjenjena ukupna vrijednost projekta 
 
                     12.000,00 KM 

Trajanje projekta: 
 
Od 2013. godine, kontinuirano do 2018. godine 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

Projekat: 
 
Formiranje privremenog “Centra za kulturu” 
 
 
 
 

Strateški cilj: 
 
Razvoj i unapređenje životnih uslova stanovništva 
 

Operativni cilj: 
Stvaranje uslova za djelovanje kulturnih udruženja, NVO 
i kulturnih radnika 
 
 

Kratak opis projekta: 
 
U okviru postojećih objekata sportskih terena u Milićima, kojima upravlja Sportsko društvo “Milići” 
postoje adekvatni neiskorišteni prostori pogodni za smještaj opreme SPKD i KUD-a i rad i vježbe 
društava, kulturnih radnika, entuzijasta, sekcija (likovnih, dramskih, vajarskih i sl). 
 
Prostorije je neophodno renovirati (okrečiti, osposobiti  mokre čvorove i sl.).  
 

 
Ciljna grupa: 
 
KUD, “Prosveta”, sekcije, likovne i vajarske kolonije, kulturni radnici 

 
Očekivani kratkoročni rezultati: 
 
Oživljavanje i rad organizacija od vitalnog 
kulturnog interesa 
 
 
 

Indikatori: 
 
Stvaranje imidža opštine 
 
 

Očekivani dugoročni rezultati: 
 
Stvoren preduslov za razvoj kulture 
 
 
 
 

Indikatori 
 
Bolja organizovanost i rad kulturne industrije i  
umjetničkog stvaralaštva 

Potencijalni partneri za implementaciju: 
 
Budžet jedinice lokalne samouprave 

 
Ostali potencijalni partneri: 
 
Udruženja, NVO, privreda 
 

 
Preduslov za realizaciju: 
 
Obezbjeđenje finansijskih sredstava i izvođenje  
radova na adaptaciji 

Faktori rizika: 
 
Nedostatak finansijskih sredstava 
 
 
 
 
 

Procjenjena ukupna vrijednost projekta 
 
                   10.000,00 KM 

Trajanje projekta: 
 
 Do kraja 2013. godine 
 

 
 
 
 

 



Projekat: 
 
Stvaranje institucionalnog okvira za razvoj kulture 
u Opštini Milići 
 
 
 
 
 

Strateški cilj: 
 
Razvoj i unapređenje životnih uslova stanovništva 
 
 

Operativni cilj: 
Unapređenje rada na stvaranju uslova za  
razvoj kulture 
 

Kratak opis projekta: 
 
Kao stalno skupštinsko tijelo djeluje Savjet za kulturu SO Milići u cilju prepoznavanja  ideja i snaga razvoja  
kulture. Kao administrativna podrška skupštinskom tijelu, neophodno bi bilo pri Odjeljenju za privredu i 
društvene djelatnosti u opisu posla, odrediti opštinskog službenika koji  bi obavljao poslove vezane za  
kulturne aktivnosti i djelatnosti.  
Preporučljivo bi bilo u domenu rada Načelnika opštine formirati i Odbor za kulturu koji bi bio oformljen iz reda 
afirmisanih kulturnih radnika i entuzijasta sa područja Opštine. 

 
Ciljna grupa: 
 
Građani opštine Milići. 

 
Očekivani kratkoročni rezultati: 
 
Unapređenje i stvaranje bolje osnove i uređenijeg 
sistema za efikasan razvoj kulture i primjenu 
Strategije 
 
 
 
 

Indikatori: 
 
Stvaranje imidža opštine 
 
 

Očekivani dugoročni rezultati: 
 
Djelovanje u skladu sa zakonskim okvirima 
i propisima 
 
 
 
 

Indikatori 
 
Veća pravna sigurnost  i efikasnost 

Potencijalni partneri za implementaciju: 
Opština Milići 

 
Ostali potencijalni partneri: 
Kulturni radnici i entuzijasti, odbornici, građani 

 
Preduslov za realizaciju: 
 
Propisi i regulativa, volonterski duh 

Faktori rizika: 
 
 
                                    _ 
 
 
 
 

Procjenjena ukupna vrijednost projekta 
 
Administrativni troškovi 

Trajanje projekta: 
 
Do kraja 2013. godine 
 

 
 
 
 
 



Projekat: 
 
Adaptacija i stavljanje u funkciju domova kulture 
(Derventa i Nova Kasaba) 
 
 
 
 

Strateški cilj: 
 
Razvoj i unapređenje životnih uslova stanovništva 
 

Operativni cilj: 
Stvaranje boljeg ambijenta za kulturni razvoj 
u prigradskim sredinama 
 
 

Kratak opis projekta: 
 
U naseljenim mjestima Derventa i Nova Kasaba postoje objekti domova kulture, koji zbog nekorištenja i 
vremena nisu više u upotrebljivom stanju.  
 
Projekat iziskuije određena ulaganja sa popravkama i opremanju bioskopskih sala, pomoćnih prostorija, 
grijanja i pokrivača na objektima. Navedenim ulaganjima bi se sanirali navedeni objekti i zaštitili od  
daljeg propadanja, a stvorili bi se uslovi za animiranje kulturnih i drugih aktivnosti u ovim mjesnim 
zajednicama. 
 
Realizaciju ovog projekta treba obezbjediti po modulu partnerstva između građana MZ, Opštine, 
nadležnog Ministarstva u Vladi RS i donatora. 
 

 
Ciljna grupa: 
Građani 

 

 
Očekivani kratkoročni rezultati: 
 
 
                                    _ 
 
 
 

Indikatori: 
 
 
                                       _ 
 

Očekivani dugoročni rezultati: 
 
Početak radova na saniranju i   
kulturno aktiviranje građana 
 
 
 

Indikatori 
 
Stvaranje boljeg imidža opštine 

Potencijalni partneri za implementaciju: 
 
Građani, Opština, Ministarstvo – Sekretarijat, privreda 
 

 
Ostali potencijalni partneri: 
Donatori 

 
Preduslov za realizaciju: 
 
Obezbjeđenje finansijskih sredstava 
 
 

Faktori rizika: 
 
Nedostatak finansija 
 

Procjenjena ukupna vrijednost projekta 
 
                   60.000,00 KM 

Trajanje projekta: 
 
2014  - 2018. godine 
 

 
 
 

 



Projekat: 
 
Jačanje rada školskih sekcija 
 
 
 
 

Strateški cilj: 
Razvoj i unapređenje životnih uslova stanovništva 
 
 

Operativni cilj: 
Razvoj kulturnog duha i afiniteta učenika 
 
 

Kratak opis projekta: 
 
Pri osnovnoj i Srednjoj školi postoji niz sekcija koje djeluju u dosta neuslovnom ambijentu i volonterski. 
 
U cilju unapređenja rada kulturnih radnika i entuzijasta koji organizuju rad sekcija, neophodno  je iznaći 
načina i sredstava za podršku istih od strane lokalne zajednice, kako bi se doprinijelo razvoju kulturnih 
afiniteta učenika. 
 
 
 

 
Ciljna grupa: 
 
Učenici 

 
Očekivani kratkoročni rezultati: 
 
Uspostavljanje i aktivniji rad sekcija 
 
 
 
 

Indikatori: 
 
Veća zainteresovanost učenika i obrazovnog 
kadra 
 
 

Očekivani dugoročni rezultati: 
 
Postignuti rezultati na takmičenjima i 
manifestacijama 
 
 
 

Indikatori 
 
Organizovan rad sekcija 

Potencijalni partneri za implementaciju: 
 
Opština, Osnovna škola  i Srednjoškolski centar 
 

 
Ostali potencijalni partneri: 
Donatori, mediji 

 
Preduslov za realizaciju: 
 
Obezbjeđenje finansijskih sredstava 

Faktori rizika: 
 
Nedovoljnost kadra i finansija 
 
 
 
 
 

Procjenjena ukupna vrijednost projekta 
 
                   4.000,00 KM godišnje 

Trajanje projekta: 
 
        2013-2018. godina 
 

 
 
 
 
 



 

Projekat: 
Art+- likovna radionica 
 
 
 

Strateški cilj: 
Razvoj i unapređenje kulturnog stvaralaštva 

Operativni cilj: 
 
Organizovanje likovnih radionica  i osposobljavanje 
prostorija za likovno i vajarsko stvaralaštvo 

Kratak opis projekta: 
 
U okviru postojećih objekata sportskih terena u Milićima, kojima upravlja sportsko društvo “Milići” postoje 
neiskorištene prostorije. 
Prostorije je neophodno renovirati kako bi omogućili mladim ljudima prostor i uslove da stvaraju, edukuju, 
proširuju, usmjere, promovišu i kreativno misle i rade u pravcu kulture. 
Projekat je podjeljen u dvije grupe: - 1. Likovna radionica, 2. Adaptacija prostora. 
                                   

 
Ciljna grupa: 
 
-Osobe  sa srednjim i visokim obrazovanjem koje se bave likovnim stvaralaštvom 
-učenici osnovnih i srednjih škola koji se pripremaju za prijemne ispite.  

 
Očekivani kratkoročni rezultati: 
 
-Adaptirane prostorije za likovne radionice 
-održana likovna radionica 
-promovisana SO Milići  
 
 

Indikatori: 
 
- Aktivno korištenje prostorija od strane mladih 
-Broj učenika likovne radionice  
-Radovi učenika likovne radionice 
 

Očekivani dugoročni rezultati: 
 
Stvoreni uslovi za mlade da stvaraju,edukuju, 
proširuju, usmjere, promovišu i kreativno misle i rade 
u pravcu kulture. 
  

Indikator: 
 
Prepoznatljiv subjekat u umjetničkom stvaralaštvu na 
regiji i šire. 
 

Potencijalni partneri za implementaciju: 
 
Lokalna  samouprava 

 
Ostali potencijalni partneri: 
 
Ministarstvo za kulturu i obrazovanje RS, strani donatori, udruženja, NVO privrednici, građani. 

 
Preduslov za realizaciju: 
 
Podrška lokalne samouprave 

Faktori rizika: 
 
Nedostatak finansijskih sredstava. 
 
 
 
 
 

Procjenjena ukupna vrijednost projekta 
 
                   60,000 KM  

Trajanje projekta: 
 
do kraja 2018.godine 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Projekat: 
 
Izdavanje Monografije 105 godina školstva u 
Milićima(1909-2014) 
 
 
 
 

Strateški cilj: 
Kroz Monografiju sačuvati od zaborava istinske 
vrijednosti opismenjavanja naroda opštine Milići, 
posebno prosvjetne radnike 
 

Operativni cilj: 
Očuvanje i unapređenje školstva u Milićima. 
 
 

Kratak opis projekta: 
 
Već najvećim dijelom SPKD “Prosvjeta” Milići sakupila je najveći dio građe za izdavanje Monografije.Prema 
tome ostalo bi samo da se završi proces prikupljanja dokumentacije i napiše-obradi i odštampa Monografija. 
 
 

 
Ciljna grupa: 
 
Prosvjetni radnici, učenici, studenti i ostali građani. 

 
Očekivani kratkoročni rezultati: 
 
Istinska spoznaja o razvoju školstva u Miićima. 
 
 
 
 

Indikatori: 
 
Prosvjetni radnik kao sinonim napretka društva i 
naroda. 
 

Očekivani dugoročni rezultati: 
 
Jedini način da se sačuva istina, veličina pojedinih 
prosvjetnih radnika i uspješnost učenika od 
zaborava. 
 
 

Indikatori 
 
Sveopšte kulturno uzdizanje svih građana Milića. 

Potencijalni partneri za implementaciju: 
 
SPKD “Prosvjeta”, Opština, OŠ “Aleksa Jakšić” Milići,  Ministarstvo prosvjete i kulture…. 
 

 
Ostali potencijalni partneri: 
Privredni subjekti, donatori, građani. 

 
Preduslov za realizaciju: 
 
Obezbjeđenje sredstava u budžetu opštine. 

Faktori rizika: 
 
Nedostatak sredstava i nedostatak volje od strane 
oopštine Milići. 
 
 
 
 
 

Procjenjena ukupna vrijednost projekta 
 
                   25,000 KM  

Trajanje projekta: 
 
        2013-2015. godina 
 

 
 
 
 
 
 



 

Projekat: 
Vajarska kolonija 
 
 
 

Strateški cilj: 
Razvoj i unapređenje kulturnog stvaralaštva 

Operativni cilj: 
Organizovanje vajarske kolonije. 

Kratak opis projekta: 
 
U okviru postojećih objekata sportskih terena u Milićima, kojima upravlja sportsko društvo “Milići” postoje 
neiskorištene prostorije. 
Prostorije je neophodno renovirati kako bi omogućili mladim ljudima prostor i uslove da stvaraju, edukuju, 
proširuju, usmjere, promovišu i kreativno misle i rade u pravcu kulture 
Vajarska kolonija ima za cilj da ostvari “Nosilac ideje” i potrebu “ tehničke realizacije”. 
 
                                   

 
Ciljna grupa: 
 
-Osobe  sa srednjim i visokim obrazovanjem koje se bave likovnim i vajarskim stvaralaštvom 
-učenici osnovnih i srednjih škola koji se pripremaju za prijemne ispite.  

 
Očekivani kratkoročni rezultati: 
 
-Adaptirane prostorije za vajarske radionice 
-održana vajarska kolonija  
 
 
 

Indikatori: 
 
- Kulturni događaj 
- vajarska djela međunaodnbo priznatih i poznatih  
vajara koja stoje u javnim prostorima Milića 
 

Očekivani dugoročni rezultati: 
-Održan jedinstveni i veoma važan kulturni događaj, 
-Razvijena i popularizovana vajarska kultura 
-Promovisna opština Milići. 
 

Indikator: 
 
Prepoznatljiv subjekat u umjetničkom stvaralaštvu na 
regiji i šire. 
 

Potencijalni partneri za implementaciju: 
 
Lokalna  samouprava 

 
Ostali potencijalni partneri: 
 
Ministarstvo za kulturu i obrazovanje RS, strani donatori, udruženja, NVO privrednici, građani. 

 
Preduslov za realizaciju: 
 
Podrška lokalne samouprave 

Faktori rizika: 
 
Nedostatak finansijskih sredstava. 
 
 
 
 
 

Procjenjena ukupna vrijednost projekta 
 
                   10,000 KM  

Trajanje projekta: 
 
do kraja 2014.godine 

 


